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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim imindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasanim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dilnyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak topragi siksan, stihedal
Can, canan biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stinde benim Inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tk gengli Birini v, Tk s, T
cumhuryetin, elebe, muhafaza ve midafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur, Bu

temel, senin,en koymel hazinenir, Istkbade dah, e, bu
hazinden, mahrum etmek isteyecek, dahilive haric,
bedhahlarn ofacakt. Bir gin, stkal v cumhuriyet midafaa
mecburiyetine dsersen, vazifeye atimak ign, icinde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitnl distnmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebi,itlal ve cumhuryetine astedecek dgmaniar
bitin iinyada emsali goriimemis bir gaibiyetin mimessii
Olabilrer. Cebren ve hile fle aziz vatanin, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin tersanelerine girimis, bitin ordulan degitim
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabil Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanetiginde bulunabiler, Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfagtlein, mistevlern iyasi emellryle tevhit edebilrer,
il far u zaruret iinde harap ve bitap dgmils olablire.

By Turkstbalnin e t,buahvlve geratinde
dahi, vactfe; Tirkistlalve cumhuriyetin kurtamakil
Muhtag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, meveuttur

cloats




Sunus

2011 tarihinde ilk defa kurumumuzda yapilan ve ikincisi 2015'te, 3.sti 2019'da ve 4.stinti de 2024-2028 tarihleri arasinda
hazirladigimiz Erzurumlu Emrah Ortaokulu'na ait stratejik plan, kurumumuzda gorev alan her kademedeki kisinin katilimi ve
kurum yoneticisinin tam destegini igeren sonu¢ almaya yonelik cabalarimizin biitiintint teskil eder. Bu anlamda paydaslarin
ihtiyac ve beklentilerinin, kurumun misyonu, hedefleri ve performans ol¢timiiniin belirlenmesinde 6nemli yer teskil eder.

Stratejik planlama, kurumun su an ne oldugunu ve bir yil, iki yil, {i¢ y1l, dort yil sonra ne olacagini bastan ilan etmesidir.
Zamana dayali ilerlememizi kolaylastiran bir role sahiptir. Milli Egitim Bakanligimizin 2024 Tirkiye Ytuzyilh Maarif Modeli
aciklanmustir. Milli Egitim Bakamimiz Prof. Dr. Yusuf TEKIN’in ortaya koydugu 2024 Tiirkiye Yiizyilh Maarif Modeli, Erzurumlu
Emrah Ortaokulu stratejik planinin hazirlanmasinda esas alinmustir. 2024 yili devletimizin tiim kurumlarinda oldugu gibi
okulumuzun hedefleri acisindan da onemlidir. Gelecegin diinya tilkeleri arasinda ilk 10’a girmeyi hedefleyen Tiirkiye, bunu
egitimde iyi niyet ve biiyiik caba ile ortaya konulan "Ttirkiye Ytizyili Maarif Modeli'nde, adina yakisir sekilde gerceklestirerek
yakalayabilir. Bunun icin toplumun her kesiminde ortak bir anlayis olusmali ve yansimahidir. Okulumuz 2024 Tiirkiye Ytizyili
Maarif Modeli"nde gergek¢i olmakla beraber basarilabilir bir gelecegi ortaya koymaya dontiktiir. Planlama uzun vadeli, orta vadeli
ve kisa vadeli bir bakis acis1 ile stratejik hedeflere ulasmaya yonelik periyodik yaklasimlari ve giincellemeleri icermesi nedeniyle
esnek ve uyum saglayici bir nitelige sahiptir.

Stratejik planin basarili olmasinda kurum yoneticisi olarak benim destegim tamdir. Plan, okulun i¢ ve dis paydaslarinin tam
destegi de saglanirsa basarili olacaktir. Planimiz esnek, kurumla uyumlu ve anlasilabilir bir yapiya sahiptir. Sorumluluklarimiz
belirlenmis ve sonuglara doniik hesap verilebilirligi icermektedir. Zamana uygun, 2024 Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli'ne baghdir.
Gerektiginde plan ve planlama stireci takip edilecek; sonuglari, eksiklikleri periyodik olarak kontrol edilecektir.

Sonug olarak 2024 Milli Egitim Bakanlig: Tirkiye Yiizyili Maarif Modeli'nde belirlenen ilke ve 6zellikler de esas alinarak
yapilan Erzurumlu Emrah Ortaokulu 2024-2028 Stratejik Planlamasi’min kurum olarak bizi daha verimli ve basarili bir noktaya
tastyacagindan eminim. Stratejik planlamamizin hazirlanmasinda katkisi olan herkese tesekkiir ederim.

Muhammet MASAT
Okul Miidiiri
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip

tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvanm Ad1 Soyadi Unvani
Muhammet MASAT Okul Midiuru Habip TEMUR Midur Yardimcisi
Habip TEMUR Miidiir yardimcis: | Esra KAL Ogretmen

Tuba YARBASI Ogretmen Tuba YARBASI Ogretmen

Ahmet ATIS Ogretmen Bilgin GULLU Goniilli veli

Ugur ZEREDEN Okul A.B. Bagkan




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Giglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Erzurumlu Emrah Ortaokulu Erzurum ili, Yakutiye Hc;esi siirlari iginde yer almaktadir. Okulumuz adini halk ozani ve
sairimiz olan Erzurumlu Emrah’” dan almistir. Okulumuz 1987 yilinda Erzurumlu Emrah [Ikokulu olarak hizmete baslamustir. 2005-
2006 egitim-ogretim yilinda ek bina yapilarak 2. Kademesi acilmis ve ilkogretim okulu olmustur. 2012-2013 egitim-6gretim yilinda
ek bina, ana binadan ayrilarak ek bina ilkokul, ana bina ortaokul olarak hizmet vermektedir. Okul binas1 3 kathdir. (Bodrum,

zemin, 1. Kat). Okul, 2023-2024 yilinda 15 6gretmen ve 132 6grenci ile egitimine devam etmektedir.

Okulumuzun, yildiz kizlar futbol miisabakalarinda il ikinciligi vardir. (Kiz takimi). Halk saghik mudurltgtintin yaptig
KETEM Projesinde il birinciligimiz vardir. Kompozisyon ve miizik yarismalarinda il genelinde derecelerimiz vardir. Okulumuzun

en buiytik hedefi akademik agidan oldugu kadar sosyal, kiiltiirel ve sportif acidan da basarili 6grenciler yetistirmektir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadar.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

ili: ERZURUM

Ilgesi: YAKUTIYE

Kurtulus Mh. Konuralp Sk. No 15 Yakutiye

Adres: ERZURUM Cografi Konum (link): http:/ /meb.ai/gvfD9A
Telefon Numarasi: | 0442 244 04 28 Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: 712048@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /erzurumluemrahortaokulu.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 712048 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1987 Toplam Calisan Sayis1 17

Kiz 59 Kadin 10
.l Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 73 Erkek 5

Sayis1

Toplam 132 Toplam 15
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 117 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayist 117
Ogretmen Basina Diigsen Ogrenci Sayisi :9 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |:9
Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar 1000 t1 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 6 YIL




Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Mudiri ve Mudir Yardimcist 2 0 2

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brang Ogretmeni 3 10 13

Rehber Ogretmen 0 0 0

Idari Personel 0 0 0

Yardimci Personel 2 0 2

Guivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilar: | 7 10 17




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasz ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 3 Cok Amacli Salon X
Derslik Sayis1 8 Cok Amacli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 43 m2 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Say1s1 8 Fen Laboratuvari X

Sube Sayisi 8 Bilgisayar Laboratuvari X

Idari Odalarm Alani (m2) 36 m2 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 45 m2 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 1320 m2 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 600 m2

Okul Kapal1 Alan (m2) 720 m2

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam alan (m?) -

Kantin (m2) -

Tuvalet Sayis1 4

Diger (.....ccev..)




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
5-A 11 8 19 7-A 5 8 13
5-B 10 7 17 7-B 5 14 19
6-A 11 7 18 8-A 6 9 15
6-B 7 10 17 8-B 4 10 14

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.
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Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 9 TV Sayis1 2
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 23 Yazic1 Sayisi 2
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 0 Fotokopi Makinasi Sayis1 3
Projeksiyon Sayisi 1 Internet Baglantt Hiz1 50 mbit

11




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

okuL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir :
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Ogrenci Anketi Sonuclart:

Ogrenci anketinden cikan sonuglara gore, 6grencilerimiz okulu temiz ve giivenli bulmaktadir. Ogrencilerin en ¢ok sikayet
ettikleri konu okulun fiziksel imkanlarinin yetersizligidir. Spor salonunun kiiciik ve soguk olmasi, mitizik, resim odasimin
olmamasy, kantin olmamasi, alinan kararlarda 6grenciye ¢ok s6z hakk: diismemesi 6grencilerin sikayet ettigi temel konulardir.

Ogrencilerle yakindan ilgilenilmesi, test dagitilmasi, gretmenlerin iyi olmasi 6grencilerin memnun oldugu konulardir.

Ogretmen Anketi Sonuclart:

Ogretmenlere yapilmis olan anketten ¢ikan sonuglara gore, dgretmenlere tahsis edilen alanin yeterli olmamasi 6gretmenlerin
en ok sikayet ettigi konudur. Ogretmenler, 6grencilerin bagarisinin arttirilmast konusunda velilerden yeterli destek gelmedigini,
sosyoekonomik durumun diisiik olmasinin 6grenci bagarisin kotii yonde etkiledigini diistinmektedirler. Ogretmen, 6grenci ve veli

iletisimi yeterlidir. Ogrenci takibi ¢ok iyidir. Okul giivenli ve temizdir. Okulun fiziksel imkanlar1 ve arag-gerecleri yetersizdir.

Veli Anketi Sonuclari:

Veliler okulun giivenli, temiz ve disiplinli oldugunu diisiinmektedirler. Idarenin ¢ok iyi ve ilgili oldugunu yazmuslardir. Velilerimiz
de okulun fiziksel imkanlarmin yetersiz olusundan, arag gereglerin yetersiz olusundan, okulda kantin olmamasindan

sikayetcidirler.
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir

gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek

GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonugclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclt ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok gesitli alanlarda

kendisinden kaynakli olan gticliiltikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul mudiirt/miudurligu

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.

icsel Faktorler

Giiglii Yonler
Ogrenciler Disiplin problemi ¢ikartan 6grenci azdir. Ayrica siif mevcutlar:t ve okul mevcudu dustiktiir. Bu da
avantaj saglamaktadir.
Calisanlar Ogretmen geng, istekli ve gelisime, degisime agiktir.
Veliler Veli toplantilarma katilim ytiiksek olmaktadir. Veliler genel olarak 6grenciyle ilgilidir.

Bina ve Yerleske

Okul kiigtik oldugundan dolayr her an denetim altindadir. Disiplin problemi oldugunda hemen

miidahale edilebilir. Okulda gtivenlik gorevlisi vardir. Okul temizdir.

Donanim

Akalli tahta, rehberlik odasi, fen laboratuvari ve destek egitim odasi vardir.

Sosyal, kiilttirel ve sportif

faaliyetler

Ogrenciler kiiltiirel ve bilimsel etkinliklere gotiiriilmektedir. Her sene resim sergisi yapilmaktadir.
Miizik korosu aktif bir sekilde calismaktadir. Teniste derecelerimiz vardir. Kizlar Yildizlar Futbol

Turnuvasinda il 2. si olduk.

Yonetim Stiregleri

Okul idaresinin 6grencilerle ve 6gretmenlerle iletisimi kuvvetlidir. Kararlar birlikte alinmaktadir.

14




[letisim Stirecleri

Ogrenci, 6gretmen, idare ve veli iletisimi kuvvetlidir. Siirekli kisa mesajla ve whatsap gruplari

tizerinden bilgilendirme yapilmaktadir.

Zayif Yonler
Ogrenciler Ogrencilerin evde ders calisma aliskanhigi azdir. Evde teknolojik imkan kisithdur.
Ogrencilerin okulumuza bagladiginda hazir bulunusluk diizeyleri diistiktiir.
Calisanlar Ogretmenler sik sik degismektedir.
Veliler Velilerin  egitim ve  sosyoekonomik  duzeyleri  dustikttir.  Evde  egitimi

destekleyememektedirler.

Bina ve Yerleske

Bina kiictiktiir ve yeterli fiziksel imkanlara sahip degildir. Kantin, miizik odasi, resim odasi,

cok amach salon yoktur. Spor salonu kiigiik ve yetersizdir.

Donanim

Yeterli arag-gereg yoktur.

Biitce

Okulun maddi yonden imkanlar: kisithdir.

Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Buytiksehir belediyesi ve alt belediyelerle 6grenci ihtiyaglar: ve fiziki sartlar konusunda
isbirligine gidilmesi
Ekonomik Okul gevresinde maddi anlamda destek sunabilecek is yerlerinin olmasi
Sosyolojik Okula ulagimin kolay olmast. Ogrenci evlerinin okula yakin olmasi.
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Teknolojik Okulun fiber internete ve akilli tahtalara sahip olmasi

Mevzuat-Yasal 2023 Turkiye yiizyilh maarif modeli uygulamasimin okulumuzun atmosferine aktarilmasi

Ekolojik Okulumuzun sanayi kuruluslarina yakin olmasi

Tehditler

Politik -

Ekonomik Ailelerin ekonomik durumunun kétti olmasi, egitime ek kaynak ayiramamalar:

Sosyolojik Olumsuz ornek teskil eden kisilerin okul cevresinde yer almasi. Velilerde egitim diizeyinin
diistik olmasi. Ailelerin ilgisizligi. Cevrede gecekondulasma yaygin oldugundan niteliksiz
goce miisait olmasi. Sigara bagimliliginin fazla olmas:

Teknolojik Evlerde internet ve bilgisayarin yaygin olmamasi

Mevzuat-Yasal -

Ekolojik Okulun merkezi kurumlara (emniyet, tniversite) uzak olmasi. Sobali evler yaygin

oldugundan hava ve cevre kirliliginin fazla olmasi

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar: analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim bolumii ile

iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

16



Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: DERS VE AKADEMIK BASARI

1 Ogrencilerin akademik bagarilarinin diisiik olmast
2 Devamsizlik durumu

3 | Liseye gecis sinavinda okulumuzun durumu

4 Bursluluk sinavinda okulumuzun durumu

2.TEMA: OKUMA ALISKANLIGI

1

Ogrencilerin kitap okumastyla ilgili hedefler

2

Velilerin kitap okumastyla ilgili hedefler

3.TEMA: SANATSAL, KULTUREL VE SPORTIF ETKINLIKLER

1 | Sanatsal, kiilttirel ve sportif faaliyetlerden derece alan 6grenci sayisi
2 | Ogrencilerin sanatsal faaliyetlere katilim orani
3 | Ogrencilerin kiiltiirel faaliyetlere katilim oram
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4 | Ogrencilerin sportif faaliyetlere katilim orani

5 | Spor salonu ve kiittiphanenin iyilestirilmesi

BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurligtimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gortisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; okulumuz tist kurulana sunulmus ve st kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Buytik diistinebilen ve bunu hayata gecirme ¢abasinda olan, insanlarin mutlulugunu hedeflemis, milli ve manevi kilturtint
evrensel degerler icinde koruyup gelistiren, bilgiyi etkili ve verimli kullanabilecek, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere etkin

katilan, diinya capinda bireyler yetistiren bir egitim kurumu olmaktir.
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ViZYONUMUZ

Her 6g8rencinin iyi bir iist egitim kurumuna yerlesmesini ve sosyal becerilerini gelistirmesini, toplumsal ve milli degerleri yasamasini

saglamak, ¢cocuklarimiza mutlu ve basaril1 bireyler olma istegi ve yetenegini kazandirmaktir.

TEMEL DEGERLERIMIZ

AN NN Y U N N N NN

Once insan,

Karsilikli giiven ve diiriistliik,

Sabirli, hosgoriilii ve kararlilik,

Egitimde stireklilik anlayisi,

Adaletli performans degerlendirme,

Bireysel farklar1 dikkate almak,

Kendisiyle ve ¢evresi ile barisik olmak,

Yetkinlik, tiretkenlik ve girisimcilik ruhuna sahip olmak,
Doga ve ¢evreyi koruma bilinci,

Stirekli gelisim

Sorumluluk duygusu ve kendine giiven bilincini kazandiracak
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: DERS VE AKADEMIK BASARI

Bir 6grencinin akademik basarisini arttirmada en etkili yol derse 6n hazirlikli gelmek, dersi iyi dinlemek ve evde tekrar
yapmaktir. Ogrencilere bu aligkanlik okul ve ailenin igbirliginde kazandirilmalidir. Buna yonelik rehberlik servisi 6grenci ve
velilere seminer verebilir, 6grencilerin ¢alisma programi hazirlamasinda onlara yardimei olabilir. Sinav kaygisi olan 6grencilerle

danisma yapabilir.

Stratejik Amacg 1:

Ogrencilerimizin okula katilimini, ders ve akademik bagarisini arttirmak

Stratejik Hedef 1.1. Milli Egitim Bakanliginca yapilan Liseye Gegis Sinavi'nda puanla 6grenci alan okullara yerlesen 6grenci
say1sini artirmak.
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o .. .
GOSTERGESI 2023 | 2024 2025  [2026 [2027 | 2028
PG1la Merkezi sinavla 6grenci alan okullara yerlesen 2 5 8 10 12 15
o dgrenci sayist
PG.LLb Sinavdaki Tiirkce net ortalamasi (20 soru) 740 10 12 13 14 16
PG.L1c. Sinavdaki Matematik net ortalamasi (20 soru) 1,67 > 6 7 ? 10
PG.11d. Sinavdaki Fen Bilimleri net ortalamasi (20 soru) 6,12 8 7 10 1 12
PG.1.1.e. Sinavdaki inkﬂap T. ve Atatiirkciiliik net 6,30 7 8 9 10 10
ortalamasi (10 soru)
PG.LLE. Sinavdaki ingilizce net ortalamasi(10 soru) 2,27 4 6 8 ? 10
PG.1.1.g. Smavdaki Din Kiilttirti ve Ahlak Bilgisi net 7,05 8 9 10 10 10
ortalamasi (10 soru)
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Basarili  ogrencilerin  tespit  edilerek  her il
1.1.1. |odillendirilmesi ve basarilarin okul toplumunca | Okul Mudiiru Her donem sonu
kutlanmas:
C)grenci ve velilere yonelik verimli ders calisma b e N .
1.1.2 S . N . . . Okul Miudiri Her doénemin basinda
yontemleri, test ¢cozme teknikleri konusunda seminer
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
verilmesi

1.1.3 |8. smuflar icin deneme sinavi yapilmasi Okul Mudurt Her hafta

1.1.4 |Smaflar bazinda 6grenci bilgi yarismalar: diizenlenmesi Ogretmenler Her Aralik aymnda

115 Ust egitim kurumlarinin, o6zellikle meslek liselerinin Okul idaresi Her Nisan aymda
tanitilmasi

116 Kisisel, egitsel ve mesleki rehberlik faaliyetlerinin S}I:ﬂf Su]oe Rehber Yil boyunca
yapilmasi Ogretmenleri

Stratejik Hedef 1.2. 2018 Parasiz Yatililik ve Bursluluk sinavinda 0 olan basarili 6grenci sayisim 10 6grenciye ¢ikarmak

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o . .
GOSTERGESI 2023 | 2024 2025 [2026  [2027  [2028
PG.1.2.a DPY-Bursluluk kazanan 6grenci sayisi 2 3 4 > 6 8
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
121, DPY sm.avlar.l ile ilgili o6grenci ve velilerin|Okul 1df11:e51 ve SlI’flf Sube Her Mart ayinda
bilgilendirilmesi Rehber Ogretmenleri




No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
120 Basarili ogrencilerin her yil odiillendirmesi ve okul Okul idaresi Her dénem sonu
toplumunca kutlanmasi
1.2.3 Ogrenci ve Ve.hlere \{erlmh ders calisma yontemleri|Okul 1d':?11:e51 ve Sm.1f Sube Her dénemin basmda
konusunda seminer verilmesi Rehber Ogretmenleri
124 Ogrena}ere calisma programi hazirlamalarinda rehberlik | Okul 1d.e.11:es1 ve S1n'1f Sube Sene boyunca
edilmesi Rehber Ogretmenleri
1.2.5 [DPY-Bursluluk deneme sinavlari yapilmasi Okul Mudurt 2 ayda bir
Stratejik Hedef 1.3. Okula devamsizlik durumunu %100 oraninda diistirmek
Performans Gostergeleri
N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o) R .
GOSTERGESI 2023 | 2024 2025  [2026 | 2027 2028
PG13.a Devamsizlig1 20 giiniin tisttinde olan 6grenci 16 15 14 12 10 9
say1sl
PG.1.3.b Stirekli devamsiz 6grenci sayisi 4 3 3 2 2 1
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Devamsizlik yapan ogrencilerin tespiti ve erken uyari

1.3.1. |sistemi i¢in calismalarin yapilmasi, velilere kisa mesaj|Miidiir yardimcisi Sene boyunca
gonderilmesi

1.3.2 Devamsizlik yapan oOgrenciler ve velilerle gortismeler |Okul 1d.:?11:e51 ve Sm.lf Sube Her ayim son haftast
yapilmasi Rehber Ogretmenleri

13.3 Devamsizligr fazla olan 0Ogrencilere ev ziyaretleri| Okul 1d.e‘11;e51 ve S1n.1f Sube 1 Dénemin sonu
yapilmasi Rehber Ogretmenleri

TEMA II: OKUMA ALISKANLIGI

Okuma kisinin bilgilenmesini, gelismesini ve eglenmesini saglayan bir eylemdir. Kisi sadece ders igerikli degil, ders dis1
kitaplar okuyarak da farkli yerleri, yasantilar1 taniyabilir; ufkunu genisletebilir. Okuma aliskanliginin temeli aile iginde atilir.

Veliler ve 6gretmenler kitap okuma konusunda 6grencilere rol model olmalidir.

Stratejik Amacg 2:

Okul toplumunun tamaminda okuma beceri ve aligkanligini yayginlastirmak
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Stratejik Hedef 2.1. Her simif diizeyinde 6grencilerin yilda toplam 20 kitap okumasini saglamak

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o .. .
GOSTERGESI 2023 | 2024 2025  [2026 [2027  [2028
PG.2.1.a Ogrencilerin ortalama okudugu kitap sayisi 10 12 14 16 18 20
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

2.1.1. |Her giin 1 saat kitap okuma saati yapilmasi Okul idaresi Her giin

2.1.2 | Ogrencilere okumanin énemi hakkinda bilgi verilmesi Sinif Ogretmenleri Her hafta

2.1.3 |Ozellikle 5. Siniflara kitap okuma yarigmalari yapilmast | Sinif Ogretmenleri Donemde 1 defa

214 En gok. k1tr?1p okuyan  bgrencilerin  tespit edip, Okul idaresi Donemde 1 defa

odiillendirmesi
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No

Eylem ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

21.5

Her smufta kitap okuma cizelgelerinin olusturulmasi

Sinif 6gretmenleri

Sene basinda
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Stratejik Hedef 2.2. Her 6grenci velisine yilda en az 5 kitap okuma aligkanligi kazandirmak

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o " ;
GOSTERGESI 2023 | 2024 2025  [2026 [2027  [2028
PG.2.2.a Ortalama okunan kitap say1s1 1 2 3 4 > >
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
291, V.eh.lerm' . okuma aliskanligimm  6nemi  hakkinda Sirif Ogretmenleri 2 ayda bir
bilgilendirilmesi
2.2.2 |Velilere kitap hediye edilmesi Okul idaresi Her sene sonunda
2.2.3 |Evlerde okuma saatlerinin olusturulmasi Sinif Ogretmenleri Sene boyunca
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TEMA III: SANATSAL, KULTUREL VE SPORTIF ETKINLIKLER

Sanat egitimi yaraticilig1 gelistirir. Cocuk ve ergen gtizeli, iyiyi anlar, secer ve arar. Sanat egitimi etkin, elestirel ve yaratici
bireylerin gelismesini saglar. Boylece cocuk ve ergenin ¢ok yonlii ve agik fikirli yetismesi, kendine giivenmesi, olay ve olgular:
kavramasi, yeniliklere, cagdas gelismelere kapali kalmamasi ve kendini gerceklestirmesi de hedeflenir. Bu nedenle egitim sistemleri
icerisinde sanat egitimine 6nem verilir. Ctinkii sanatin kazandirdig1 yaraticilik, diistince aktarimu, ifade 6zgtirltigii, el becerileri,
kilttir birikimi insan i¢in yasamin her alaninda kendini gosterecektir. Sportif faaliyetlere katihm da cocugun zararl

aliskanliklardan ve siddetten uzak durmasi, zamani iyi kullanmaya alismast agisindan oldukca 6nemlidir.

Stratejik Amag 3:

Sanatsal kiiltiirel ve sportif alanlarina ve etkinliklerine olan ilgiyi arttirmak.

Stratejik Hedef 3.1. Siir, 6ykii ve kompozisyon galismalarina yazan dgrenci sayisim %50 arttirmak

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
0 " ;
GOSTERGESI 2023|2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
PG31a Siir, 6ykii, kompozisyon yarismalarina katilan 20 22 24 26 28 30
o ogrenci say1st
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
311 Okul 1ger1s1nde“ cesitli kqnularda siir, kompozisyon Okul idaresi Sene boyunca
yarismalarimin diizenlenmesi
3.1.2 Gu.nluk. tutma-yazma konusunda 6grencilerin tesvik Tiirkce Ogretmenleri Sene boyunca
edilmesi
3.1.3 |Yarismalarda dereceye giren 6grencilere hediye verilmesi |Okul idaresi Sene boyunca
3.1.4 |Siir dinletilerin yapilmasi Ttirkce 6gretmenleri 2. donem

Stratejik Hedef 3.2. Spor faaliyetlerine katilan 6grenci sayisin1 %50 arttirmak

Performans Gostergeleri

No g%(g%l;l\éggs Mevcut | HEDEF
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.3.2.a Spor faaliyetlerine katilan 6grenci sayist 15 30 30 3 3 40
PG.3.2.b Spor faaliyetlerinde il veya ulusal derece alan 7 11 17 20 25 25
Ogrenci sayisi




Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
301, O.1.<u1 bahgesi_‘fli spor ve bahce oyunlar1 oynanacak sekilde Okul Miidiiri Sene boyunca
diizenlenmesi
3.0.0 Kis aylarinda kullar.u.lan spor salonuna tatemi dosenerek Okul Miidiirii Mays 2019
spora uygu hale getirilmesi
Okulumuzda sportif etkinlikler ditizenlenerek, bunlara
3.2.3 |ogrenci katihlminin saglanmasi, basarili olan, dereceye |Okul Midiiri Sene boyunca
giren 6grencilerin 6diillendirilmesi
Mahalli miisabakalar kapsaminda okullar arasi
3.24 |yarismalara, sportif faaliyetlere, fiziksel etkinliklere ve

oyunlara katilmak

Beden Egitimi Ogretmeni

Sene boyunca

Stratejik Hedef 3.3. Yilsonu resim-teknoloji tasarim sergilerine, miizikal etkinliklere katilim yiikseltip resim yarigmalarina

katilim oranini %25 arttirmak
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o .. .
GOSTERGESI 2023 | 2024 2025|2026 | 2027 2028
PG.3.3.a Resim yarismalarina katilan 6grenci sayisi 120 125 125 130 130 130
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
331 Her.s%nlii sev1yesmd.e yilsonu resim ve teknoloji tasarim Gorsel Sanatlar Ogretmeni | Her Mayis Aynda
sergisi diizenlenmesi
Sanatsal konularda yapilacak olan ulusal, uluslararasi, il,
3.3.2 |ilge diizeylerinde yapilacak yarismalarin duyurulmasi ve | Gorsel Sanatlar Ogretmeni | Sene boyunca
katilima tesvik edilmesi
Sanatsal konularda yapilacak olan ulusal, uluslararas;, il,
3.3.3 |ilge diizeylerinde yapilan yarismalara katilan 6grencilerin [ Okul Midtiru Sene Boyunca
okul toplumunca kutlanmas: ve 6diillendirilmesi
3.34 .O'kuldakl m.1.1z.1k korf)sunul} belirli giin ve haftalarda okul Miizik Ogretmeni Sene boyunca
ici ve dis1 miizik faaliyetleri yapmasi
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2024 2025 2026 2027

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri)

HOPEANRPY)




